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Republic of the Philippines

National Economic and Development Authority
NBAC for Consulting Services

BID BULLETIN No. 1

PROCUREMENT OF CONSULTING SERVICES FOR THE CONDUCT OF
SURVEY RESEARCH FOR FILIPINO 2040

TO : ALL SHORTLISTED FIRMS

Hereunder are clarifications on the subject procurement:

Particulars

Clarification/Amendment

a. Authorized Official of
NEDA

General Conditions of Contract (GCC) Clause 10
(Authorized Representative) of the Bidding Documents
shall be amended such that the authorized official of
NEDA who may execute any action required or
permitted to be taken, and any document required or
permitted to be executed, under the Contract will be:

Deputy Director-General Emmanuel F. Esguerra

Correspondingly, GCC Clause 13 (Notices) shall be
amended to also refer to the above authorized official
with the following contact information:

Address: 6/F NEDA-sa-Pasig Building
12 Saint Josemaria Escriva Drive, Ortigas
Center, Pasig City 1605
Tel. Nos.: (02) 631-0960 to 65 local 410
Facsimile: (02) 631-3702
Email Address: EFEsguerra@neda.gov.ph

b. Monthly Progress Report

GCC Clause 44.1 of the Bidding Documents shall be
deleted inasmuch as the subject procurement will not be
requiring the submission of monthly progress reports.
GCC Clauses 44.2 and 44.3 shall therefore be re-
numbered as 44.1 and 44.2, respectively. Moreover,
GCC Clause 44.2 shall read as: “the Consultant shall
submit to NEDA all deliverables and documents
mentioned in GCC Clause 44.1 in English”.

c. Objective

The national representative survey to be conducted
under the Terms of Reference (TOR) for the subject
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procurement should capture the aspirations, values and
principles of the Filipino people, particularly, how they
see their lives by 2040 in terms of personal aspirations,
e.g., housing and health needs, and wants for their
children, among others.

d. Applicable Experience of the
Firm

Similar Projects shall be those projects/contracts that
involve the conduct of a national representative survey
in the Philippines, costing at least 10 percent of the
subject procurement’s approved budget for the contract
(ABCQ).

Relevant Projects shall be those contracts that involve
the conduct of surveys that are not national in scope,
costing at least 20 percent of ABC.

Only those similar and/or relevant projects with the
number of respondents indicated shall be considered in
the evaluation. The survey projects undertaken by
participating firms should each cover at least 5,000
respondents.

e. Expertise Requirements and
Qualifications

Firms may propose to add experts or reduce the
minimum number of experts required; provided, that
such will be justified in the proposals. If the reduction is
justifiable, the average score of the experts will be used.
However, if the reduction is not justifiable, the total
qualification scores of the experts will be divided by the
minimum number of experts required. For addition of
experts, the average score will be used.

The addition of experts should not result in the re-
alignment of more than 20% of the reimbursable costs
ceiling vis-a-vis the remuneration costs and should not
increase the contract amount / entail additional cost to
Government.

The NEDA Bids and Awards Committee for Consulting
Services (NBAC-CS) does not limit a participating firm
to proposing key experts likewise proposed by other
participating firms with related experience or who have
handled similar projects in the country. Firms are
equally encouraged to propose experts with related
experience or who have handled similar projects abroad.

f. Scope of Work

The national representative survey under the TOR shall
have a hard target of 10,000 respondents. These shall
come from all classes from both urban and rural areas.

The winning consulting firm shall develop survey
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questionnaires based on the attached guide questions
from the focus group discussions (FGDs) conducted by
the End-User (EU) Staff of NEDA. Initial draft
questionnaires shall be provided by NEDA to be refined
by the firm. The discussion flow on the FGDs, or any
other information, already at the disposal of NEDA shall
be shared with the participating consulting firms subject
to signing of a Confidentiality and Non-Disclosure
Agreement (CNDA).

g. Criteria for Selection

Section VIL.2 (Criteria for Selection) of the TOR should
read as: “The Consultant shall be selected using the
Quality-Cost Based Selection/Evaluation
(QCBS/QCBE) procedure as prescribed under Section
33.2.1(b) of the Revised Implementing Rules and
Regulations (IRR) of Republic Act (RA) No. 9184,...
Xxx”.

Issued on the 14" day of September 2015, Pasig City.

and, Chairperson
NEDA Bids and Awards Committee
for Consulting Services (NBAC-CS)

NEDA-sa-Pasig, 12 Saint Josemaria Escriva Drive, Ortigas Center, Pasig City 1605

P.O. Box 419, Greenhills @ Tels. 631-0945 to 64

http://www.neda.gov.ph




FGD Guide: Regular Citizens

Magandang umaga po. Kami ay mga propesor sa UP Diliman. ltong interview na ito
ay ginagawa bilang bahagi ng pag-aaral naming tungkol sa mga ambisyon,
pangarap, at mga limitasyon na nararanasan ng mga Pilipino. Gagamitin natin ang
mga resulta ng pag-aaral na ito upang ipaalam sa gobyerno kung ano ang ating mga
nilalayunin para sa sarili at para sa bansa. Kami ay kakausap ng madaming mga tao
at nagpapasalamat kami sa inyo na kayo ay dumalo dito sa diskusyon na ito.

May mga itatanong ako sa inyo at sana ay komportable kayo na i-share sa grupo
ang inyong mga sagot. Ito po ay diskusyon bilang grupo na pwede kayong
magtanong sa isa't-isa kung may naiisip kayong itanong. Pwede din ninyo ako
tanungin kung may mga gusto kayong ilinaw.

Lahat ng mga sagot ninyo dito ay confidential, hindi namin ito ipababasa sa iba na
may mga kasamang pangalan ninyo. Kung may publikasyon na lumabas at may
gagamitin kaming sinabi ninyo, papalitan naming ang pangalan ninyo para hindi
kayo makilala. May recording po tayo dito para lamang sa aming gamit para may
mababalikan kami kung may hindi kami naisulat, pero hindi po namin ito ipaparinig
sa ibang tao na hindi kasama dito sa proyekto namin. Mayroon po ba kayong
tanong?

Introductions (10 mins)

Mag umpisa po tayo muna sa pagpapakilala para alam namin kung sino-sino tayo
dito sa diskusyon. Pakisabi sa amin ang inyong palayaw/pangalan, ilang taon na
kayo, kung may trabaho kayo saan kayo nagtatrabaho, kung may asawa kayo at
mga anak, at kung may iba pa kayong gustong ikwento sa amin tungkol sa inyong
buhay. Ako muna ang magsisimuia:

Ako si Clarissa David, nagtuturo ako sa UP mula noong 2006, may asawa ako na
may sariling negosyong gumagawa ng mga website, at may dalawang anak isang 3
years old at isang one-year old. Ako ay lumaki sa probinsya sa Los Bafios at lumipat
dito sa Maynila noong kolehiyo.

(do round of intros)

Part 1: Ambition/Vision on Quality of Life (30 mins)

1. Ang una kong gustong pag-usapan ay ang mga ambisyon at plano ninyo sa
buhay. Mag-isip tayong 25 taon sa hinaharap (in the future), sa taong 2040, ano
ang nagugunita ninyong buhay? Ano ang kabuhayan na gusto ninyong makamit
pag dumating na ang 20407

Clarifying

Isipin nyo po muna, ilang taon na kayo sa 20407
llang taon na ang mga anak ninyo?
Kung iimaginen ninyo ang buhay ninyo sa 2040, ano iyon?
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Sa buhay at hanapbuhay ng inyong asawa?
Probes

Sa edad nyo sa 2040, nagtatrabaho pa ba kayo? Ano ang trabaho ninyo?

Anong oras nyo gustong nakaka-uwi sa bahay, gaano ka-dalas kayo
magtrabaho?

Anong natapos ninyong pag-aaral? Ano ang inaral ninyo?

Papaano kayo nakakarating sa trabaho ninyo?. (transportation)

Saan kayo nakatira? Anong klaseng bahay? Gaano ka-laki?

Ano ang mga kagamitan na mayroon kayo sa 2040 na wala kayo ngayon?

Paano ang pangangalaga ninyo sa kalusugan at kapakanan ninyo at ng
pamilya?

Ano ang ginagawa ninyo pag Sabado at Linggo? Ano ang mga pinagkaka-
abalahan ninyo upang ma-libang? (hobbies, leisure activities)

Sino ang mga taong nasa paligid ninyo? Sino ang mga madalas ninyong
kasa-kasama?

Saan kayo pupunta o sinong pupuntahan ninyo kapag may mga emergency o
biglaang pangangailangan? Kapag may na-agrabyado sa inyo o
nakaaway kayo?

2. Ang buhay ng mga anak ninyo? Ano ang gusto ninyong maging buhay nila pag
nasa edad na sila sa 20407

Ano ang ginagawa nila? Ano ang napag-aralan nila?
Saan sila nakatira?

Anong klaseng buhay ang meron sila?

Ano ang kanilang hanapbuhay?

Part 2: Current Situation and Constraints (30 mins)

3. Salamat sa paghiwatig ninyo ng inyong mga pinapangarap at inaambisyon.
Ngayon naman po ay pag-usapan natin ang inyong kabuhayan ngayon at sa
sitwasyon ninyo. Base sa kalagayan ninyo ngayon, sa tingin nyo ba, kaya ninyo
bilang pamilya na makamit ang mga pinahiwatig ninyong ambisyon para sa
inyong sarili?

Ano ang mga kailangan mangyari upang makamit ninyo ang mga ambisyon na
ito?

Ano po ba ang mga balakid sa mga pangarap ninyo? Mayroon po bang mga
bagay o sitwasyon sa inyong paligid na nagpapahirap sa inyong pagtrabaho
upang makamit itong mga ambisyon ninyo?

Are there constraints and limitations in your environment that keeps you from
achieving these goals?

Sources of constraints, for directional probes:
Sa bansa

Sa pamilya
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Sa kapaligiran (environment, climate)
Sa edukasyon
Sa kalusugan

Specific constraints to pursue when mentioned by participants:

Education

Health

Jobs/employment/wages
Technology/communication

Private sector/industry

Culture, media, and the arts

Social protection/insurance/disaster protection
Elections/politics

infrastructure/roads

Transportation/mobility

Justice and the rule of law

Local governments

Participation infengagement with government
Trust that public institutions and officials will protect their welfare
Inequality

Part 3: Broader Goals for Country and Countrymen (20 mins)

Pinag-usapan natin ang mga sarili ninyong ambisyon at mga gustong marating sa
buhay, ngayon naman ay pag-usapan natin ang mga Pilipino bilang mamamayan at
bahagi nitong bansa natin.

4. Ano sa inyong palagay ang dapat nating makamit bilang isang bansa at bilang
mga Pilipino dito sa bansa sa taong 2040? May alam o napuntahan na ba
kayong ibang bansa na sa tingin nyo ay magandang maging modelo ng
Pilipinas? Aling bansa ito? Kung iisipin natin ang estado ng ating bansa sa
mundo, ano ang dapat nating ma-abot na estado sa 20407

5. Ano ang pinaka-importanteng mga problema ng lipunan na kailangan ma-ayos
upang umunlad ang mga Pilipino? Sino dapat ang nag-aayos nito?

6. Ano ang pinaka-importanteng mga problema sa inyong komunidad? Yung mga
problema na makaka-bagal ng pag-unlad ng inyong buhay.

7. Madalas natin naririnig na ang dapat mangyari ay umunlad ang bansa at mga
Pilipino, sa tingin ninyo, ano ang ibig sabihin ng maunlad na Pilipino at mauniad
na Pilipinas? Kung imaginen ninyo, ano dapat ang estado ng buhay ng isang
pangkaraniwang Pilipino tulad ninyo, ang nakararaming Pilipino, para masabi na
maunlad na ang bansang ito?

8. Sa inyong pananaw, ano ang ibig sabihin ngayon ng pagiging Pilipino? Papaano
ninyo ilalarawan ang inyong relasyon sa bansang ito? Papaano ninyo ilalarawan
ang isang tipikal na Pilipino sa kanilang gawain, mga paniniwala, mga asal, mga
ambisyon?
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